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CAPITOLUL I Dispozitii Generale.

Articolul 1.Constituire
Serviciul Public Pavaje Spatii Verzi Calaragi a fost infiintat prin Hotéréi-ga
Consiliului Local ar. 75/2000 si reorganizat prin HCL nr., 61/26.03.2020.

Articolul 2. Acte normative de reglementare

= OUG ur. 57/2019 - Cod administrativ;

- OG nr. 71/2002 privind organizarea si funcfionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public §i privat de interes local;

- Lege nr. 24/2007 privind reglementarea §i administrarea spatiilor verzi din
intravilanul localititilor. ~

- Legeanr. 273/2006 privind finantele publice locale;

- HG nr. 1349/2001 privind atestarea domeniului public al judetului Célérasi,
precum si al municipiilor, oraselor si comunelor din Judetul Calarasi;

- HG nr. 1303/2011 pentru modificarea §i completarea unor anexe la Hotirdrea
Guvernului nr. 1.349/2001 privind atestarea domeniului public al Judetului Calarasi,
precum si al municipiilor, oraselor si comunelor din : i
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- OUG nr.195/2005 privind protectia mediului;
- Ordonanta nr. 21/2002 privind gospodérirea localitatilor urbane si rurale;

Articolul 3. Competenti gl

Serviciul Public Pavaje Spatii Verzi Caldragi, gestioneazs, administreazs gi- -
realizeazd in baza dispozifiilor §i notelor de comandi transmise de Structurile
specializate din cadrul Primériei Calirasi, urmétoarele activitafi de interes local: -

a) executarea lucrdrilor de construire i intretinere a strézilor §i a drumurilor,
in strictd concordanti cu documentatiile de urbanism gi pe baza studiilor de circplgﬁé-
si de trafic;

b) verificarea stirii tehnice a striizilor, identificarea $i localizarea degradatilor
produse in carosabil §i remedierea operativa a acestora; il

c) cresterea eficientei lucrarilor de construire gi intrefinere a strézilor gi a
drumurilor, prin adoptarea unor solufii, materiale i tehnologii performante;

d) organizarea fronturilor de lucru, semnalizarea corespunzitoare a lucrarilor
si adoptarea restricfiilor de circulatie necesare desfaguririi traficului fn condigii de.
siguranta pe toatd durata executiei lucrérilor de construire, modernizare si intreﬁﬁmrﬁ_
striizilor; i

e) evitarea gi/sau limitarea deteriordrii domeniului public, determinati de
executia lucrérilor de constructii, precum gi refacerea zonelor adiacente afectate;
f) realizarea i Intrefinerea in perfects stare de functionare a instalatiilor de.

dirijare a circulatiei, a semaloarelor, a indicatoarelor rutiere §i a marcajelor;
B) perfectionarea i modernizarea mijloacelor de semnalizare si avertizare
rutierd §i de dirijare a circulatiei;

h) amenajarea i tntrefinerea locurilor de parcare;

i) dezvoltarea §i amenajarea spatiilor publice in stransi concordantd cu
necesitdtile comunititilor locale si cu documentatiile de urbanism aprobate potrivit
legii;

1) amenajarea, intrefinerea §i infrumusetarca zonelor verzi, a parcurilor si

gradinilor publice, a locurilor de Joac# pentru copii;
k) exploatarea béilor si WC-urilor publice date in administrare;

1) conservarea, protejarea §i extinderea fondului vegetal existent;
m) producerea materialului dendrofloricol necesar amenajlirii, decordrii si
infrumusetarii zonelor verzi adiacente trame; stradale si a locysi € agrement;
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n) intrefinerea si exploatarea lacurilor de agrement, a strandurilor si a
celorlalte lacuri si balfi apartindnd domeniului public al municipiului Ciléragi;

0) asanarea §i amenajarea terenurilor mldgtinoase din municipiul Calarasi,
amenajarea §i infretinerea cursurilor de api ce traverseazi localitatile, prin lucréri de
indiguire, dirijare si asigurare a scurgerii,

Activititile autorizate pot fi completate san extinse doar in baza hotararilor
Consiliului Local al municipiului Calaragi.

Activitifile atribuite se executd doar in baza dispozifiilor/notelor de comandd
transmise.

Externalizarea unor activititi date in competen{i care depisesc pomblhtaple
tehnice ori umane pot fi realizate doar temporar, justificate, in baza dispozitiei
ordonatorului principal de credite.

Pentru lipsa personalului de specialitate corespunzitor unor activitdfi conexe.
atribufiile pot fi externalizate catre persoane fizice sau juridice autorizate,

Costul/preful serviciilor autorizate prestate de SPPSV Cilirasi, sunt prezentate in-
“Structura i nivelul prefurilor si al tarifelor” aprobate de Consiliul Local al
municipiului Caldrasi.

Articolul 4. Patrimoniu

Pentru realizarea activititilor prezentate SPPSPV Ciliirasi beneficiazi de bunuri
imobile apartindnd domeniului public, date in administrare/atribuite cu titlu gratuit de
catre Consiliul Local §i bunuri mobile date in administrare ori dobandite prin achizitii

din fonduri bugetare, Tnregistrate in evidenta contabila (patrimoniu),

Articolul 5. Surse de finantare

Finanfarea cheltuielilor curente si de capital necesare functiondrii Serviciului
Public Pavaje Spafii Verzi Caldrasi se vor asigura integral din bugetul local, in baza
gestiunii directe, doar pentru activitiifile date in competenta serviciului, prin hotéréri
emise de Consiliul Local.

Realizarea activitafilor autorizate gi a indicatorilor profesionali/de performanti se
vor indeplini in limita bugetelor aprobate si a fondurilor alocate.

De asemenea, investifiile §i cheltuielile necesare funcionarii SPPSV, precum
cheltuielile de intrefinere a bunurilor date in exploatare/administrare sunt realizate in
limita fondurilor bugetare alocate.
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Articolul 6. Activitiiti SPPSV pe domenii de activitate :

L. Administrarea si_intrelinerea drumurilor. trotuarelor. ciilor rutiere si
pietonale: il

a) executarea lucrdrilor de construire si intrefinere a strazilor si a drumurilor,
in strictd concordanti cu documentatiile de urbanism, pe baza studiilor de circulafie si
de trafic;

b) verificarea strii tehnice a strizilor, identificarea i localizarea degradarilor
produse in carosabil si remedierea operativi a acestora;

c) cregterea eficientei lucrarilor de construire i intrefinere a strazilor sia
drumurilor, prin adoptarea unor solutii, materiale si tehnologii performante;

d) organizarea fronturilor de lucru, semnalizarea corespunzitoare a lucririlor
§i adoptarea restrictiilor de circulatie necesare desfagurdrii traficului in conditii, de’
siguran{d pe toatd durata executiei lucrdrilor de construire, modernizare §i intrefinere a
strézilor;

e) evitarea gi/sau limitarea deteriordrii domeniuliii public, determinatd de
executia lucrdrilor de constructii, precum si refacerea zonelor adiacente afectate;

f) amenajarea i intrefinerea locurilor de parcare;

g) dezvoltarea §i amenajarea spaiilor publice In strinsa concordantd cu
necesitatile comunitafilor locale §i cu documentatiile de urbanism aprobate potrivit
legii;

h) executarea lucrdrilor de intrefinere a pirii  carosabile pentru
Crearea/asigurarea unor conditii de sigurantd in ceea ce priveste circulatia rutiera;

i) executarea lucrérilor de intrefinere a ciilor pietonale.

1L Amenajarea. intrefinereq si infrumusejarea parcurilor si zonelor verzi
atribuite: _

a) amenajarea, intrefinerea §i infrumusefarea zonelor verzi, a parcurilor,
scuarurilor §i gradinilor publice, a locurilor de joaca pentru copii, date in competenti;

b) administrarea toaletelor publice atribuite;

c) conservarea, protejarea si extinderea fondului vegetal existent pentru
mentinerea biodiversitétii;

d) producerea materialului dendrofloricol necesar amenajarii, decorérii §i
infrumusetérii zonelor verzi adiacente tramei stradale si a locurilor de agrement;

e) intretinerea spafiilor verzi, periodic, prin lucriri de gserraiase restaurare §i

modermnizare;
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f) mentinerea si dezvoltarea functiilor de protectie, meninerea peisajului gi
protecfiei mediului in scopul ocrotirii sanatagii;

g) regenerarea §i extinderea spafiilor verzi;

h) identificarea zonelor deficitare §i realizarea de lucriri pentru extinderea
suprafetelor acoperite cu vegetatie;

i) extinderea suprafefelor ocupate cu spafii verzi prin identificarea unor.
terenuri cu potential ecologic si sociocultural, o

1. Crearea, menjinerea st administrarea spatiilor amenajate destinate copiilor si

activitatilor sportive;

a) administrarea spatiilor amenajate destinate copiilor §i a celor recreative
date in administrare/atribuite;

b) mentenana articolelor si echipamentelor existente;

¢) asigurarea  condifiilor  de siguranfd  prin  incadrarea/delimitarea
corespunzatoare a locurilor de joac pentru copii $i activitati sportive;

d) asigurares, inlocuirea §i intrefinerea articolelor ce pot genera
evenimente/accidente; "

e) crearea mediului adecvat i natural in aria spatiilor amenajate,

IV. Activitafi din domeniul SSM §i PSI pot fi realizate prin intermediul delegarii
catre un salariat, ca persoand desemnatd, cu urmaitoarele atributii complementare
fisei postului:
f) colaboreazi cu structura externd delegata pentru protectia muncii §i stingerea
incendiilor;
g) controleazd cu structura delegatd pentru respectarea normelor privind protectia
muncii la nivelul locurilor de munci;
h) verificd cu reprezentantul extern modalitatea de respectare a regulilor de
protectie a muncii $i psi la nivelul personalului TESA: '
i) intocmegste materialele necesare pentru analiza activitifii de protectia muncii si
P.S.IL la nivelul 7ESA;
J) asigura materialele de comunicare §i informare in domeniul P.S.L;
k) asigura activitate de prevenire si stingere a incendiilor [a nivelul TESA:;
) participa la cercetarea cauzelor accidentelor de munca la nivelyl SPPSV;
m) raspunde de aplicarea normativelor din domeniul legislatj
n) indeplineste dispozitiile primite in acest domen; u;




0) asigurd activitate de prevenire si stingere a incendiilor, tindnd seama de
indicatiile prevazute de legislatia in vigoare la nivelul TESA;
p) participa la cercetarea cauzelor accidentelor de munca la nivelul SPPSV.

Articolul 7. Obiective

In vederea realizérii domeniului sdu de competents, prevazut la art. 3, Serviciul
Public Pavaje Spatii Verzi Caliragi indeplineste urmétoarele obiective generale:

a) desfésoardi activitdti de management privind organizarea activititilor si
respectarea normativelor de munci pe fiecare compartiment/birow/serviciu in parte ;

b) asigurdl Tmbundtéifirea continudi a organizarii §i functionarii serviciilor de
specialitate, a folosirii capacitatilor si a calitéfii serviciilor prestate;

c) asigura organizarea si functionarea rationalé a resurselor;

d) asigurd incadrarea in conturile specifice de materii prime si materiale;

€) asigurd utilizarea cu eficienta a timpilor normativi de lucru;

f) organizeaza controlul tehnic de calitate al prestatiilor;

g) organizeazi gestiunea si intrefinerea mijloacelor
fixe/activelor/bunurilor/echipamentelor pe care le are in administrare;

h) asigurd utilizarea la capacitatea a mijloacelor tehnice;

i) asigurd aplicarea normelor de profecfie si igiena a muncii, PSI si paza
bunurilor proprii sau atribuite gratuit de autoritatea locala;

i) elaboreazé planul de investifii pe care il supune spre aprobare Consiliului’
Local si rdspunde de aplicarea acesteia; ‘

k) elaboreaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pe care il supune .
aprobarii consiliului local;

1) urméregte executarea bugetului de venituri si cheltuieli;

m)  réspunde de modul de utilizare a creditelor bugetare;

n) asigura respectarea disciplinei tehnologice a muncii;

0) elaboreaza studii, documentafii si proiecte pentru dezvoltarea i
modernizarea activitatii pe care le supune aprobarii Consiliului Local;

p) elaboreazi norme de consum si manoperd, specifice activitatii;

q) efectueazi, periodic, analize ale modului de realizare a prestatiilor stabilind
si masurile necesare pentru eliminarea lipsurilor constatate;
r) organizeaza , conform legii, controlul financiar preventiv;
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5) organizeaza, potrivit legii, inventarierea anuala sau de cate ori este nevme,
a materiilor prime, materialelor, mijloacelor fixe si obiectelor de inventar aflate’ in
administrare,

t) fundamenteazd costurile pentru activitifile prestate, pe baza tanfelar
aprobate; -

u) intocmegte devize estimative pentru Tucriirile ce urmeazi a le execita pe

bazi de noté de comandi sau la cerere cétre terti (institufii/autoritégi);

V) Intocmeste situafii de lucréri pentru prestafiile executate in vedereé
justificarii costurilor realizate;

w)  efectueazi plafi citre fumizorii de materiale, piese de schimb, etc;

x) efectueaza, in conditiile legii, plafi pentru bugetul de stat si bugetul
asigurdrilor sociale.

CAPITOLUL II. Organizare
Articolul 8 Structura organizatorici SR
Structura organizatorica gi statul de functii al Serviciului Public Pavaje Spam*Verzu'”

Calaragi: ,
L Conducerea SPPSV Calaragi este asigurati de citre:
- director;
- director adjunct.

2, Organizarea — structuri functionale SPPSV;
a) Compartimente (1):
- consilier juridie.

b) Servicii (3):
- Serviciul Personal, Financiar, Contabilitate §i Aclum;u, cu
urmitoarele compartimente,
- compartiment Personal, Salarizare,
- compartiment Financiar, Contabilitate, Arhiva,
- compartiment Achizitii, Administrativ.

- Serviciul Spafii Verzi, cu urmitoarele compartimente,
- compartiment Spafii Verzi,
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- Serviciul Infrastructuri si Mecanica, cu urmitoarele componente,
- compartiment Drumuri,
- compartiment LPX - statie mixturi asfaltice,
- compartiment atelier,
- compartiment tehnie.

Total functii = 99,

CAPITOLUL IN Conducerea SPPSV Ciiliragi

Articolul 9. Conducerea si reprezentarea SPPSV este asigurata de ciitre director gi
director adjunct,

In realizarea obiectivelor enuntate conducerea SPPSV Calirasi beneficiaza de un
numdr de 99 funciii, distribuite pe structuri functionale (1 compartiment si 3 setvicii)
si atributii de munci. Sarcinile/dispozitiile de Iucru sunt asigurate ierarhic in functie de
prioritatile si planurile de activitate zilnice/lunare/anuale.

Activitétile si prioritatile SPPSV sunt trasate in cadrul sedintelor operative de ¢itre
conducerea Primdriei municipiului Cilarasi, ori transmise prin dispozitii sau note de
comandd scrise, in limita fondurilor bugetare alocate, si comunicate personaliﬂu_i
subordonat in cadrul gedintelor de lucru informale, cu sarcini §i termene, -

Conducerea SPPSV, coordoneazs, avizeazi si verifici activititile structurilor
functionale, stabileste planurile si masurile in domeniul resurselor umane si achizitiilor
publice, aproba notele de fundamentare si proiectele de buget.

in realizarea competentelor, conducerea SPPSV Caldragi emite decizii cu caracter,
intern, aprobi, avizeazi dupdi caz, notele de fundamentare, cererile i referatele
structurilor interne de specialitate privind realizarea sarcinilor si derulares contractelor.

In relatiile cu tertii, pentru activitdfile din sfera de competents, SPPSV Cilirasi
este reprezentat de director, respectiv de director adjunct, in situaiile urgente si
justificate.

Conducerea SPPSV Ciilirasi, dispune §i aproba, in limita fondurilor aprobate,
propunerile pentru realizarea investigiilor gi achizifiilor necesare activititii Servieiului.

Coordoneaza activitatea de informare, petiii si acces informatii publice in mod
direct, beneficiind In acest sens de sprijinul compartimentelor de specialitate
subordonate si a consilierulu pentru relatii publice delegat, in funectied roblematica
sesizati,
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Conduce i urméreste realizarea obiectivelor si activititilor atribuite in limita
competentelor functionale, a fondurilor alocate si a posibilitatilor concrete. .

Activitatea SPPSV este prezentatd si sustinutd in cadrul Consiliului Local/
Primériei municipiului Caldrasi prin note raport si adrese informale.

in cadrul Consiliului Local, respectiv in sedinfele operative organizate de
conducerea Primériei, participd si asigurd informatii de specialitate pentru realizarea
unor obiective/lucréri din sfera de atributii a SPPSV Calarasi. l

Aduce la indeplinire dispozitiile ordonatorului principal de credite, in limita
competenielor, a fondurilor alocate, respectiv in limita posibilitifilor tehnice si umane
$i colaboreaza cu Directiile de specialitatea din cadrul Primariei.

Colaboreazd cu entitdfile ce defin atribufii o domeniul pentru realizares,
inventarierea i actualizarea permanent a Registrului spatiilor verzi.

CAPITOLUL 1V Atributiile compartimentelor/serviciilor

Articolul 10, Compartiment juridie, atribuiii principale:

- pastreazd evidenfa documentelor juridice la nivelul Serviciului (registrul
corespondentei, avize legalitate, registrul de termene, efc. §i sintetizeazi
neconcordantele si incilcarile normelor legale cu prilejul consultarilor si analizelor
solicitate),

- exercitd céile de atac ordinare si extraordinare pentru indepirtarea hotirarilor
netemeinice si nelegale pronuntate de instantele judecatoresti §i ale Curfii de conturi;

- stdruie in vederea afldrii adevarului in fiecare cauza si solicita administrarca
probelor necesare pentru justa solutionare a cauzei;

- va lua masuri pentru punerea in executare a hotiirdrilor judecéatoresti definitive si
irevocabile;

-asigura documentafia necesara pentru audientele ce se acorda de conduceres
unitifii la cu privire la acest domeniug

-colaboreazi la intocmirea proiectelor de instructiuni, norme, decizii;

-intocmeste proiecte de contracte sau proiectele oricéiror acte cu caracter juridic in
legatura cu activitatea unitétii;

- avizeaz3 la cererea conducerii, proiectele cu caracter normativ, de reglementare
care au legaturd cu activitatea unitagii;

-redacteazd motivand in fapt si in drept actiunile cétre instantele de judecata,




urmérire penala si le inainteazs acestora in termenele previzute de lege cu toate actele
probatorii necesare, puse la dispozitie de serviciul sau compartimentul de resort;
-reprezinta unitatea in fata instanfelor judecitoresti si alte organe de jurisdictie;
-exercita daca este cazul ciile de atac legale si ia orice alte masuri necesare apararii
intereselor legale ale unitafii.
Compartimentul juridic este subordonat directorului si directorului adjunct.
Colaboreazi cu Serviciul Personal, Financiar, Contabilitate si Achizifii, Serviciul
Infrastructuri si Mecanica, Serviciul Spatii Verzi.

Articolul 11. Serviciul Personal, Financiar, Contabilitate §i Achizifii,

Compartiment Personal - Salarizare si compartiment Financiar, Con‘tabih‘_ﬁ;m
si Arhiva, atribuii principale: ]

- coopereaza cu celelalte structuri §i supravegheazi incadrares cheltuielilor in
limitele aprobate, participd la activitdfi de reducere a cheltuielilor materiale si
eliminarea pierderilor;

- asigura utilizarea corespunzatoare a fondurilor §i urmareste realizarea la terten a
plajilor;

- réspunde de eliminarea imobilizarilor financiare in stocuri supranormative, fara
migcare si disponibile, stabilegte masuri de prevenire a formarii de noj imobilizari;

- asigurd respectarea prevederilor legii salarizirii si a celorlalte acte normative -in
vigoare;

-analizeazd activifatea economico-financiara, stabileste masuri concrete s
eficiente pentru imbunititirea continua a activitafii economico- financiare;

- asigurd desfasurarea operatiunilor de decontare cu furnizorii si beneficiarii
serviciilor/lucrdrilor executate;

-asigurd plata la termen a sumelor reprezentdnd obligatii legale catre bugetul
statului;

- urmareste lichidarea si stabilegte masuri pentru evitarea unor debite sau pagube
materiale;

-wmareste zilnie operafiunile de casa in conformitate cu prevederile legale
aprobate prin acte normati ve;

-asigurd si rispunde de organizarea si functionarea in bune condifii a evidentei
conturilor i valorilor patrimoniale;

- asigura efectuarea corecta si la timp a fnregistraril

fixe, mijloacele circulante, salariile si alte drepturi de PETS {
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sau circulafie si calculul prejului de cost, mijloacele binesti, fonduri proprii, alte
fonduri, debitoti si creditori si decontiri, investitiile si rezultatele financiare atat pe
serviciu cat si pe activitai;

- inventariazi periodic totalitatea valorilor patrimoniale si urméreste definitivarea
potrivit legii a rezultatelor inventarierii;

-intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli impreuna cu celelalte semcu si il
supune aprobarii;

- intocmegte lunar balante de verificare pentru conturile sintetice si pentru- cele
analitice si urméreste concordanta dintre acestea;

-intocmegte darea de seama trimestriala privind executia bugetara ;

-asigura aplicarea cu fermitate a controlului financiar preventiv asupra necesitatii
si oportunitatii tuturor operatiunilor care se nasc, modifica si sting drepturi si, obhgapl
patrimoniale;

- intocmegte actele privind garantiile materiale pentru gestionari si urmareste
retinerea lor; .

-exercita atributiunile mentionate mai sus si altele cu caracter specific ce decurg
din actele normative in vigoare sau dispuse de conducerea unitatii;

- transmite forului ierarhic superior dari de seama contabile, realizarea p‘la:iurilor
financiar contabile;

- asigura respectarea stricta a nivelului costurilor planificate pe unitate si activitii;

- stabilegte. prin personalul specializat, conform atribugiilor de serviciu, mrhmrta
fondurilor alocate, necesarul de muncitori pentru calificare si recalificare a a.numitor
categorii de personal, meserii si supune aprobirii;

- asigura recrutarea, selectia si promovarea profesionala a personalului in functie
de competente;

-réspunde de organizarea examenelor sau a concursurilor pentru incadrarea si
promovarea in munca a personalului, precum si verificarea indeplinirii de catre
solicitan(i a conditiilor previzute de lege;

-ia act de eventualele abateri disciplinare sesizate de sefii structurilor §i solicita
desemnarea comisiei de cercetare disciplinari;

- intocmeste contractele de munc, actele aditionale, gestioneazi §i indeplineste
activitdtile specifice reglementate de legislatia muncii;

- verificdl pontajele si intocmeste statele de salarizare pentri

ersonalul SPPSV;
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-indeplinegte, prin intermediul lucritorului desemnat, atributiile specifice
consilierului de etica, relatii publice si avertizorului de integritate Ja nivelul
Serviciului, conform Codului de conduité §i a procedurilor de lucru;

-seful de serviciu exercitd prerogativele de control financiar preventiv,
coordoneazi si verificd indeplinirea sarcinilor de citre lucritorii subordonati;

- realizeazi orice alte activitafi repartizate de conducerea SPPSV.

-elaboreazd procedurile privind managementul intern, modificarea, revizia,
difuzarea, retragerea si arhivarea acestora;

- planifica si asigura efectuarea auditurilor interne privind controlul calititii si
urméregte finalizarea acestora prin aplicarea masurilor corective si preventive, dupi
caz.

Compartiment Achizifii, Administrativ, atribufii principale:

- coopereaza cu celelalte structuri §i fundamenteaza planul de achizitii anual, pe
care il supune aprobérii conducerii profesionale; |

- gestioneazd activitdfile necesare desfigurdrii achizifiilor publice, conform
legislatiei in vigoare;

- intocmegte proceduri de lucru, verifics i implementeazi documentatiile necesare
achizitiilor publice;

- verifica si respecté conditiile legale privind achizitiile publice;

-raspunde de corectitudinea implementirii procedurilor/documentatiilor de
achizifie/atribuire;

- intocmeste si verificd procesele verbale de evaluare gi atribuire, incetarea gi/sau
stingerea obligatiilor;

- ‘verifick si constata prin referat/proces verbal, impreuna cu persoanele desemnate
din structurile beneficiare, stadiul, modalitatea §i finalitatea indeplinirii-
clauzelor/obligatiilor contractuale de ciitre prestatori;

- colaboreazi cu celelalte structuri privind achizitia bunurilor necesare functionsrii
instalatiilor, echipamentelor si a utilajelor;

- urmdregte respectarea termenelor de aprovizionare;

- impreuna cu celelalte servicii stabileste necesarul de energie, combustibil, gaze,
apa eic §i angajeazd, cu aprobarea conducerii, contractarea cu furnizorii, asigurind
documentatia necesard si legali;

- colaboreazi cu structurile externe cu atributii privind paza punctelor de lucru.

Peniru realizarea atributiilor colaboreaza cu Directia geesrors
Serviciul Infrastructura §i Mecanicd, Compartiment jurigh€.s
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ARTICOLUL 12. Serviciul Infrastructurd si Mecanica.

Compartiment Drumuri, atributii:

- colaboreazd pentru indeplinirea atributiilor cu Directia Tehnicd din cadrul
autoritdfii locale;

- realizeazd activitali de reparafii/remedieri drumuri, pavaje, trotuare, alei §i
parcuri, la solicitarea autorititii locale:

- realizeazd drumuri, pavaje si trotuare la solicitarea autoritdfii locale;

- respectd proiectul de execufie §i standardele de calitate, unde este cazul;

- respectd documentatia internd (grafic de execufie, plan organizare santier plan de
control i calitate);

- urmiregte respectarea fiselor tehnologice de executie, procedurile tehnice si
planul de control al calitiii

- intoemeste planul de control pentru fazele determinate, unde este cazul:

- asigura parametrii §i caliiatea execufiei; .

- verificd si pastreaza documentele de calitate intocmite de furnizorii de produse
(certificate de calitate) 5i avizele de Insofire;

- organizeazi programul de executie a lucririlor;

- realizeazi in colaborarea cu laboratorul de analiza retetele mixturilor;

-respectd nivelul de calitate ce trebuie realizat corespunzitor cefintel'oi',
complexitate lucrarii si gradul de dificultate al proiectului tehnic de executie, dotarea
tehnicé de care dispune;

- avizeazd — figele tehnologice de executie; procedurile tehnice de executie;

- colaboreaza pentru controlul si asigurarea calitatii (RTE/AQ-CQ);

- Intocmeyte devize de Iucréiri §i justificd consumurile realizate pe baza tarifelor
aprobate;

- respectda normele SSM si PSI;

- asigurdl zona de lucru prin semnalizarea corespunzitoare in scopul evitarii unor
sanctiuni, respectiv a unor accidente.

Serviciul Infrastructurd §i Mecanica este condus de seful de serviciu si. se
subordoneazi directorului si directorului adjunct.
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- Intocmeste si evidenfiaza cantititile realizate §1 consumurile necesare;

- Jjustificd mody] de utilizare a resurselor materiale;

- Supravegheazi gj intrefine utilajele atribuite pentry realizarea sarcinilor de
serviciu;

- Indeplinegte si respect condifiile SSM g PSI,

- participa la activitifile referitoare Ia elaborarea, implementarea, analiza, revizia
si imbuntafirea calitatii produsulu; realizat;

- asigura elaborarea sj gestionarea documentelor de conformitate conform
procedurilor aprobate;

= Ieceplioneazs, depoziteazs g vetificd gospodarires materialelor, in vederea
asiguririi caracteristicilor calitative impuse;

- respectarea ritmului de livrare;

- efectuarea s; respectarea frecventei incercirilor de laborator pentry controjul
productie;;

- eliberarea certificatelor de calitate pentry betoanele asfaitice livrate;

- adoptarea activitafi in functie de recomandarile persoanelor autorizate;

- intocmeste lunar graficul de servicii pentru personalul de pazi.

Compartiment Mecanic, atributii principale:

~raspunde de bung desfasurare a activitifii atelieruly de reparatii utilaje g
mijloace de transport;

- verifica §i constars necesarul de piese de schimb in functie de defectiunile
intervenite si de normativele in vigoare;

-urmaéreste realizares reparatiilor planificate conform planului de reparatii
intocmit:




solicitéirii sefilor punctelor de lucry;

-intocmeste notele de constatare stabilind cauzele care ay produs defectiuni
accidentale; o

- Intocmeste devizele de reparatii;

- intocmegte procesul-verbal de efectuare g reparatiilor ; :

-line evidenta reparafiilor pe fiecare utilaj si mijloc de transport in parte (fisa
tehnica); |

- tine evidenta efectusri; reviziilor periodice pe fiecare utilaj in parte;

- réspunde de returnarea in magazine a pieselor inlocuite;

autorizarea sj reparatia echipamente]oy de joacs;

-suspendd functionarea echipamentelor de joaci la cererea persoanei  juridice
delegate, inchide §i semnalizeazs nefunctionarea echipamentului/locyly; de joacs;

- indeplineste orice alte sarcini trasate de citre sefii ierarhici superiori;

- amenajeazi, prin marcaje, parcirile auto;

- eXecula reparafii mecanice in pareuri i alte bunuri ce apartin domeniuluj public
ori privat al municipiului;

- montaj binei;

- realizarea lucrérilor de marcare;

- indeplinegte orice alte sarcini trasate de catre sefii ierarhicj.

Compartiment Tehnic, obligatii principale:

- avizeazd documentele $i verifics respectarea ceringelor de calitate;

- evalueaza implementares si eficienta sistemnuly; de management a] calitatii si
raporteaza conducerii profesionale eventualele deficiente;

- asigura Inregistrarea, identificarea, difuzarea, modificarea
dcestora potrivit procedurilor aplicabile aprobate;




- Supravegheazi desfisurarea activitiii metrologice in cadrul unitagii;

- verifics documentele externe §i proiectil de execufie;

= planul de contro] pentru fazele determinate;

- Parametrii privind verificirile de calitate;

- documentele privind calitatea emise de furnizorii de produse (certificate de

- respecta;

- prevederile legii 10/1995 privind calitatea in constructii, modificarile
ulterioare; _
- HG 742/2018 pentru aprobarea Regulamentuluj privind verificarea $i
expertizarea tehnics a proiectelor, expertizarea tehnicd a executiei lucrdrilor s a
constructiilor, precum si verificarea calititii lucrarijor Cxecutate, cu modificirile
ulterioare;

~ HG 766/1997 pentru aprobarea unor regulamente privind calitatea in
constructii, cu modificarile ulterioare,




ARTICOLUL 13. Serviciul Spaii Verzi.
Compartiment Spatii Verzi, atributii:

- realizarea gj amenajarea spatiilor verzi ey Tespectarea indicatorilor de eficients;

- Proteciia si conservarea spatiilor verzi;

- Organizeazi controlu] tehnije de calitate a] prestatiilor asigurate de terti;

- asigurarea, mentinerea si dezvoltares functiilor de proteciie, mentinerea peisajilui
§i protectiei mediului in scopul ocrotirij sanatétii: ,

- asigura aplicarea normelor de protectie si igiena a muneii , PST, paza bunurifor:

" Tegenerarea §i extinderea spatiilor verzj;

- toaletarea si taierea capacilor;

- asigura respectareg disciplinei tehnologice a muncii; = I

- elaboreazi norme de consum si manopera specific serviciului pe baza de studii;

- fundamenteazi, in conditiile legii, tarifele pe fiecare prestaie in parie;

- Intocmeste devize estimative pentry lucririle ce urmeazj g Je executa ;

- intocmesgte situafii de lucrir pentru prestatiile executate in vederea Justificirii
costurilor realizate;

* gestioneaza i Infretine mobiliery] urban din parcuri (bénci, foisiare, ghivece),
date in administrare;

Compartiment Sers — Pepiniers, atributii principale:

- stabileste pe baza documentelor aprobate cantitifile de material florico] i
dendrologic ce trebuiesc produse:

-face propuneri privind tehnologia de producere a materialujyi floricol gi




- féSpectarea normelor de protectie a muncii si PSI de cétre personalul servit_:}'tiﬂui;.
- realizeaz livrérile de material dendrologic i florico] catre Serviciul spatii verzi;.
- verificd calitatea materialujy _

- lntocmeste si verifics periodic si lynar centralizatoru] cy productia realizati $1 il
transmite, péna la data de 30 ale fiecarei Jun; Serviciului financiar— contabil: .

- Intocmeste Junar graficul de servici Pentru personalu] de pazi

Serviciul este coridug i si
directorului adjunct,

CAPITOLUL vV, DISPOZITHH FINALE _

Articolul 14 Competenjele, obiectivele §i atributijle Serviciului sunt reglérzigntdte_
de QUG 57/2019 — Cod administrativ, OG or. 71/2002 privind organizarea' 51
functionarea serviciilor pub; ini

publice de administrare g domeniului public §i privat de interes

local.
Articolul 15 Atributiile indj viduale, competenfele §i rispunderea sunt reglementate

de Le

geanr. 53/2003 - Codul muncii, contractul individual de muncs si fisa pos_tul-‘iii.‘
Articolul 16 n temeiy] art. 11, alin. 3 din OG 71/2002 privind Organizares gi
ctionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes

» pe durata existentei gi functionarij serviciului public'si va fi
completat in raport de modj ficirile viitoare.

Articolul 18 Prezentu] Re

CONSTLIUL LOCAL 47 MUNICIPIULUZ 414
1871

& \ ' L
1.' - —‘—-,,. x (h'\‘h‘
N7, ”‘“‘h\%
S 4

£y 1 S



